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RELATÓRIO DE ATIVIDADES ANUAL REFERENTE AO PLANO DE AÇÃO EXECUTADO 

 
I - IDENTIFICAÇÀO DA OSC 
 
 

NOME: CADE – CLUBE AMIGOS DOS DEFICIENTES 

ENDEREÇO: RUA ROSA GREGORIO GOMES, 495 – JD. MARACANÃ 

CEP: 15092-180                       CIDADE: SÃO JOSÉ DO RIO PRETO-SP 

TELEFONE: (17)3231-7463                         FAX:  
E-MAIL: cadriopretosp@yahoo.com.br 

SITE: cad.org.br 

N.ºINSCRIÇÃO E VIGÊNCIA NOS CONSELHOS MUNICIPAIS:                    
CMAS:35 

DO REPRESENTANTE LEGAL: Wandemberg Nejaim do Nascimento 

DO TÉCNICO RESPONSÁVEL: Joana D Arc do Prado Mota Pereira 

SERVIÇO PRESTADO: (Marcar “x”) 
(x) Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 
() Serviço de Proteção Social Básica no domicílio para PcD e idosas 
() Serviço Especializado em Abordagem Social 
() Serviço de Proteção Social Especial para PcD, Idosas e suas Famílias 
() Acolhimento Institucional: ()Abrigo Institucional ()Casa-lar ()Casa de passagem 
()Residência Inclusiva 
() Serviço de Acolhimento em República 
() Serviço de Acolhimento em Família Acolhedora 
() Projeto de Promoção e Integração no mundo do trabalho 
(x) Projeto de Habilitação e Reabilitação das PcD e a sua integração a vida 
comunitária  
() Outros: 
() Defesa e Garantia de Direitos 
() Assessoramento 
 
NIVEL DE PROTEÇÃO: (Marcar “x”) 



 

 

(x) Proteção Social Básica ()Proteção Social Especial de Média Complexidade () 
Proteção Social Especial de Alta Complexidade 

 
 
 
 
II – METODOLOGIA UTILIZADA 
 
 
 
Devido a ocorrência da pandemia (Covid 19) as atividades previstas no plano de trabalho anterior foram 
necessários algumas mudanças e adequações, em face dos usuários da instituição serem pessoas com 
deficiência e a grande maioria com comorbidades e utilizam o transporte público e/ou Central de Remoção, 
como meio de transporte para acessar o serviço, quando necessário foram  utilizados  para atendimento, 
telefone e redes sociais (online) e visitas domiciliares.  
O projeto de habilitação e reabilitação voltou com as atividades a partir de 31 de Maio/2021.  
Os objetivos específicos foram alcançados satisfatoriamente a partir deste período.  
Todas as ações bem como as estratégias de atendimento utilizadas foram discutidas em reuniões de equipe 
de forma que todos participaram e opinaram, com intuito de preservar a saúde e integralidade de cada 
usuário e para que o mesmo se sentisse seguro e acolhido. 
Acreditamos que a qualidade de vida não é um conceito estático, mas sim dinâmico, que envolve uma 
multiplicidade de variáveis que vão desde o bem estar físico, psicológico e social, até aspectos de 
relacionamentos e interação com o outro e com o mundo. E que, só através da participação ativa dos 
usuários e suas famílias, podemos concretizar verdadeiramente o nosso trabalho, criando assim condições e 
oportunidades para que lhes sejam reconhecidas suas potencialidades, capacidade e competência e alcançar 
nosso objetivo que é a convivência e fortalecimentos de vínculos familiares e sociais. 
 
 
 
 
 
 
 
III – ATIVIDADES EXECUTADAS 



 

 

 
1 - Período de Janeiro/2021 a Dezembro/2021 

 
 
Atividade Descrição de como as 

atividades foram 
realizadas 

Quantidade 
de ações 

executadas 

Quantida-
de de 

participan-
tes 

Responsá-
vel 

Resultados Obtidos 
(relacionar com os 

objetivos específicos) 
 

Projeto 
Corpo Vida 
em 
Ação/Grupal 

As atividades são abertas a 
comunidade local, grande 

maioria pessoas de terceira 
idade,  foram desenvolvidas 

atividades físicas, 
estimulando as áreas 
cognitivas, sensorial e 
corporal, bem como a 

convivência social. 
 

05 15 Educador 
Físico 

Melhora no equilíbrio, 
deambulação, 

movimentos, bem estar 
físico e mental e humor. 

Treinos/Es
porte 
Adaptado 
(Alto 
rendimento
) 

(Basquete) Retornaram 
as atividades em Março, 
seguindo os protocolos. 

Treinos são 
desenvolvidos na 
academia com os 

aparelhos, bem como na 
quadra os mesmos são 
acompanhados pelos 

educadores físico 
responsáveis.   

130 16 Educadore
s 

Físicos/Té
cnicos da 
modalidad

e 

Melhora no 
condicionamento físico 
e no desenvolvimento 
técnico dos atendidos. 
A equipe foi campeão 
Paulista/2021 e Vice 
campeão 
Brasileira/2021 

Grupo de 
convivência 

As reuniões aconteceram de 
forma virtual, tendo em 

vista a pandemia, 
discutimos textos reflexivos 

que enviávamos com 

08 04 Assistente 
Social 

Tivemos baixa adesão 
devido às dificuldades de 
acesso dos usuários tanto 
na parte motora para 
manuseio de celular e/ou 



 

 

antecedência aos mesmos.  computador como na 
financeira com despesa 
de internet. Mas os que 
participaram percebeu-se 
a necessidade e a 
importância do 
acolhimento e do 
momento (grupo) como 
apoio, tendo em vista que 
muitos não saíram de 
casa durante todo tempo 
de isolamento. 

Triagem 
Social e 
Avaliação e 
Reavaliação 
Multiprofissio
nal 

Utilizado instrumental onde 
podemos entender o 

contexto familiar, bem como 
a situação da saúde do 

usuário. 

19 19 Assistente 
Social e 

Fisioterapeu
ta 

Através do acolhimento e 
da avaliação e 

reavaliação 
multiprofissional foram 

evidenciadas as 
necessidades do usuário 
bem como orientações e 

encaminhamentos.  
Reunião 
p/discussão 
de casos e 
estudo 

Realizada de forma objetiva 
analisando o que fora 
evidenciado durante a 
triagem e avaliação 
multiprofissional, em 

conjunto realizamos as 
intervenções. 

08 05 Equipe 
Técnica 

Garantimos que o usuário 
tenha um atendimento 

efetivo através das 
intervenções elencadas, 

bem como um 
atendimento integral aos 

mesmos. 
Atividades 
físicas de 
Habilitação e 
Reabilitação( 
Projeto 
Integração) 

São executadas de acordo 
com o perfil traçado pela 

equipe na avaliação, 
utilizando a academia, 

exercícios de solo e 
alongamento. 

1197 42 Educadores 
físicos 

Fora constatado que 
muitos usuários 

retornaram as atividades 
com uma perda 

significativa nas funções 
que já haviam sido 

adquiridas, o trabalho foi 



 

 

reiniciado, na perspectiva 
da melhora na 

deambulação, nos 
movimentos articulados, 

nas áreas cognitivas, 
sensorial e corporal. 

Elaboração 
de 
Relatórios/R
eunião da 
equipe 

Realizadas de forma 
participativa, onde houve 
trocas de informações e 
saberes. Realizadas para 

adequação das atividades, 
do espaço físico (reformas). 

08 05 Equipe 
Técnica 

Melhora nos 
atendimentos, nas 

relações interpessoais 
tanto entre atendidos 

como na equipe. 

Visita 
domiciliar  

Realizamos visitas 
domiciliares tendo em vista 

a ausência dos 
atendimentos presenciais, 

onde conseguimos 
evidenciar o contexto 

familiar, visando estreitar os 
vínculos familiares neste 
momento de pandemia. 

03 04 Assistente 
Social 

Foi constatado que os 
usuários estão  em 
situação de extrema 

vulnerabilidade social,  
articulamos com a rede 
de apoio (assistência e 
saúde) para suprir as 

necessidades dos 
mesmos. 

 

 
IV – FORMAS DE PARTICIPAÇÃO DO USUÁRIO 
 
Os usuários e ou familiar/responsável participam ativamente nas programações das atividades propostas, 
bem como têm oportunidade de fazer sugestões e reclamações através de caixas de sugestões que fica na 
sede do CAD. As questões elencadas foram pontuais e apresentadas pela coordenadora para a quem se 
destinava exemplo: diretoria ou ao profissional.  

 
IV – AVALIAÇÃO 
A Avaliação vem configurando-se como um processo constante adotado pela instituição, mostrando-se 
essencial para garantir a qualidade do trabalho, pois possibilita reflexões sobre dados significativos, visando 
prover mudanças para a superação das dificuldades.  



 

 

 
O que foi 
avaliado? 

Quando foi 
avaliado?.  

Quem participou da 
avaliação? 

 

Qual foi o meio de 
Verificação utilizado? 

 

Resultado 
(cumprimento total, 
cumprimento parcial 

ou não, caso 
parcial/não justifique) 

Meta Mensal Equipe técnica Relatórios mensais  Meta cumprida após 
05/2021, devido a 

pandemia  

Objetivos 
específicos 

Junho e Dezembro Usuários, familiares e 
equipe técnica 

Avaliação coletiva em 
grupo, caixa de sugestões 

Cumprimento parcial após 
05/2021, devido a 

pandemia 

Cumprimento 
das atividades 

Junho e Dezembro Equipe técnica Relatórios mensais dos 
profissionais 

Cumprimento parcial 
devido a pandemia 

Participação nas 
atividades 

Março, Junho, 
Setembro e 
Dezembro 

Usuários, familiares e 
equipe técnica 

Listas de presença, 
pesquisa, caixa de 

sugestões 

Cumprimento total após 
05/2021 devido a 

pandemia 

Satisfação dos 
usuários em 
relação ao 

serviço 

Junho e Dezembro Usuários, familiares e 
equipe técnica 

Listas de presença, 
pesquisa, caixa de 

sugestões 

Cumprimento parcial 
devido a pandemia 

 

 
São José do Rio Preto-SP, 20 de Janeiro de 2022.  

 
 

Wandemberg Nejaim do Nascimento 
Presidente 

 
 

Joana D Arc do Prado Mota Pereira 
Assistente Social 


